
 
 

 



Приложение  

Утверждено приказом 

Министерства образования, 

науки и молодежи  

Республики Крым  

                                                                          «27» августа 2015 г. № 830 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ  

 

о порядке оказания ежегодной единоразовой материальной помощи 

педагогическим работникам из числа лиц, ушедших на заслуженный 

отдых, за значительный личный вклад в развитие образования Крыма 

 

 

1. Настоящее Положение разработано в соответствии  

с Государственной программой повышения престижа труда учителя  

в Республике Крым на 2015-2017 годы, утвержденной постановлением 

Совета министров Республики Крым 30 декабря 2014 года № 652, 

определяет механизм оказания ежегодной единоразовой материальной 

помощи педагогическим работникам из числа лиц, ушедших на заслуженный 

отдых, за значительный личный вклад в развитие образования в Крыма. 

2. Единоразовая материальная помощь педагогическим работникам из 

числа лиц, ушедших на заслуженный отдых, за значительный личный вклад в 

развитие образования в Республике Крым (далее – материальная помощь), 

оказывается в целях усиления социальной защиты указанной категории лиц, 

повышения уровня материального достатка ветеранов педагогического труда. 

3. Материальная помощь оказывается лицам, ранее занимавшим 

должности педагогических работников, достигшим пенсионного возраста, 

вышедшим на заслуженный отдых и внесшим значительный личный вклад в 

развитие образования Крыма. 

4. Размер материальной помощи составляет 20 000 (Двадцать тысяч) 

рублей каждая. 

Одному и тому же лицу материальная помощь оказывается один раз. 

В случае смерти лица, которому установлена материальная помощь,  

ее выплата осуществляется наследникам в порядке, предусмотренном 

законодательством. 

5. Предельная численность кандидатов на оказания материальной 

помощи определяется в пределах доведенных лимитов из бюджета 

Республики Крым на соответствующую статью расходов к размеру одной 

выплаты: 

 

∑п.ч. = ∑д.л./∑ 1, где 

 



∑п.ч - предельная численность кандидатов на оказание материальной 

помощи; 

∑ д.л – сумма доведенный лимитов из бюджета Республики Крым  

на соответствующую статью расходов; 

∑ 1 –  размер. одной выплаты (согласно п.4 настоящего положения). 

 

6. Квота кандидатов на оказание материальной помощи  

муниципальным районам и городским округам Республики Крым 

устанавливается по формуле:  

 

∑Кв = ∑п.ч  Х  ∑м.р. / ∑об., где 

 

∑Кв. - квота кандидатов на оказание материальной помощи  

муниципальных районов и городских округов Республики Крым  

(с округлением до целого числа); 

∑п.ч  – предельная численность кандидатов на оказания материальной 

помощи (согласно п.5 настоящего положения); 

∑м.р.. – количество педагогических работников по муниципальному 

образованию; 

∑об. – общее количество педагогических работников Республики Крым. 

 

7. Выдвижение кандидатов на выплату материальной помощи 

проводится трудовыми коллективами образовательных организаций, 

в которых ранее работали кандидаты, на общем собрании (конференции) в 

обстановке гласности и открытости с участием общественности. 

8. Кандидаты, выдвинутые трудовыми коллективами, обсуждаются  

на совместных заседаниях коллегий органов управления образованием 

муниципальных районов и городских округов в Республике Крым, 

президиумов местных профсоюзных организаций работников образования 

(для образовательных организаций, находящихся в ведении министерства 

образования, науки и молодежи Республики Крым, – на совместных 

заседаниях коллегии Министерства образования, науки и молодежи 

Республики Крым и президиума республиканского отраслевого 

профсоюзного комитета). 

9. Ходатайства о кандидатах на оказание материальной помощи 

направляются в Министерство образования, науки и молодежи Республики 

Крым органами управления образованием муниципальных районов  

и городских округов в Республике Крым, образовательными организациями, 

отнесенными к ведению Министерства образования, науки и молодежи 

Республики Крым до 01 сентября (соответствующего года). 

10. К ходатайству прилагаются: 

10.1. Информация о кандидате с указанием сведений о его трудовой 

деятельности, личном вкладе в развитие образования Крыма. 

10.2. Выписка из протокола общего собрания (конференции) трудового 

коллектива образовательной организации. 



10.3. Выписка из протокола совместного заседания коллегии органа 

управления образованием, президиума местной профсоюзной организации 

работников образования (выписка из протокола совместного заседания 

коллегии Министерства образования, науки и молодежи Республики Крым, 

отраслевого профсоюзного комитета). 

10.4.  Копия паспорта кандидата. 

10.5. Копия документа, подтверждающего присвоение страхового 

номера индивидуального лицевого счета (СНИЛС). 

10.6. Согласие на обработку персональных данных. 

11. Ответственность за достоверность представленной информации  

и документов, указанных в пункте 10 настоящего Положения, несут 

соответствующие руководители муниципальных органов управления 

образованием, руководители учреждений, находящихся в ведении 

Министерства образования, науки и молодежи Республики Крым. 

12. Кандидаты на оказание материальной помощи рассматриваются  

на совместном заседании коллегии Министерства образования, науки  

и молодежи Республики Крым и президиума Крымской республиканской 

организацией Профсоюза с участием представителей муниципальных 

органов управления образованием, представивших ходатайства, до 01 

сентября. 

Сведения о кандидатах на оказание материальной помощи 

размещаются на официальной странице портала Министерства образования 

науки, науки и молодежи Республики Крым в информационно-

телекоммуникационной сети Интернет. 

13. Список лиц на оказание материальной помощи ежегодно 

утверждается приказом Министерства образования, науки и молодежи 

Республики Крым. 

 14. Выплата материальной помощи осуществляется за счет средств, 

предусмотренных на данные цели в бюджете Республики Крым 

Министерству образования, науки и молодежи Республики Крым  

на соответствующий бюджетный год, и приурочивается ко Дню работников 

образования. 

15. Ответственность за целевое использование средств бюджета 

Республики Крым несет Министерство образования, науки и молодежи 

Республики Крым. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


